
R.ĄDA },{ADZORczA
spółduielni fuliesżkanioWej,BADUNIA'

w pruszcu u Gdańskim

Rada Nadzorcza §półdzielni Mieszkaniowej,,Radunia"
83_000 Pruszcz Gdański ul, Ęsiąclecia 8

ogłasza Konkurs na stanowisko

Zastępca Prezesa ds Techniczno-Eksploatacyjnych

202Ą "0J" ? 5

Rady 1,1adzo

1. wymasania pod§tawowe
wykształcenie wyźsze technicae (o specjalności budowlanej, instalacyjnej lub elekĘczrrej),
zatrudnienie minimum 5 lat na starrowisku kierowniczym lub samodzielnym,
znajomość prawa spółdzielczego w tym ustały o spółdzielniach mieszkaniowych oraz przepisów Prawa
Budowlanego w zakesie niezbędnl,rn do wykonywania funkcji Z-cy Prezesa ds. techniczro-eksploatacyjnych,
znajomość zagadniei związanych z wykonywaniem remontów, w tym procedur pruetargowych,
majomość zagadnien technicaych i eksploatacyjnych w budynkach wielorodzinnych,
umiejętność kierowania zespołem pracowniczym oraz egzekwowania wyzraczonych zadań,
umiejętności obsługi komputera oraż zrajomości programów Microsoft Office, a w szczególności Excel i
Word,
nie prowadzenie działalności gospodarczej,

Wymagania dodatkowe (mile widziane):
r posiadanieuprawnieńbudowlanych,
. doświadczenie w zarądzaniu nieruchomościami (posiadanie licencji zarządcy nieruchomości),
o doświadczenie w pozyskiwaniu środków zemętrznych,
. prawojazdy kat. B.

2. wvmagane dokumenty i oświadczenia
. list motywacyjny,
. cy ze zdjęciem zawierające klauzulę o następującej treści: ,,wyraźam zgodę na przetwarzanie moich danych

osobowych dla potrzeb prowadzonego przez Spółdzielnię Mieszkaniową ,,RADUNIA" postępowania
konkursowego na stanowisko Zastępcy hezesa, zgodnie z Ustawą z dnia10.05.2018. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolĘ: DZu, z 2018 r. , poz. 1000 z poź. zrl.) Dane udostępniam dobrowolnie oraz
mam świadomośćo że prrysluguje mi prawo wglądu do nich, ich poprawiania oraz Ądania zaprzestania
ich przetwarzania.

. oczekiwaniafinansowe,

. oświadczenie o niekaralności za przestępstwa kame i kamo-skarbowe, z zastrzeżeLiem obowiązku
przeelłożenia zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejesau Kamego - w prąpadku zakwalifikowania
sig do II etapu konkursu,

. oświadczenie, że wobec kandydata nie orzeczono zakazu pehienia funkcji związanych z dysponowaniem
środkami publicalłni i wpisu do KRS-u,

. oświadczenie o korzystaniu z pehi praw publicznych, posiadaniu pehej zdoJrrości do czymości pravnych,

. oświadczenie, iż przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postępowanie kame i kamo-skarbowe,

. kopie śwladectw pracy, dyplomu ukończenia studiów oraz kopie dokumentów potwierdzających posiadane
kwalifrkacje,

. oświadcuenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazań do pehienia funkcji o kóą się ubiega,

. inne dodatkowe inforrrracje np. otrzymane nagrody i wl,rómienią referencje,
r zgodg na przekazywanie korespondencji pocztą e-mail (podać adres e-mail i numer telefonu komórkowego).

Pisemrre zgłoszenie wraz z kompletęm dokumentów należy składać w terminie do dnia l9.04,ż024t,, do godzirry 12.00,
pocźą lub osobiście w sełretariacie Spółdzielni, w zarnlrriętych kopefiach zadresowanych:

Rada Nadzłrcza §M ,,Radunia"
83_000 Pruszcz Gdański ul, Tysiąclecia 8,

z dopiskiem na kopercie:
,Konkurs na §tanowi§ko zastępcy Prez€sa ds. Techniczno - Ek§ploatacyjnych".

za termin z|ożenia dokumentó\ uznaie sie date wolywu oferty do siedziby §Dóldzielni.
Zgłoszenia nie spełniające wymagań KoŃursu oraz zlożonę po upĘwie określonego tenninu, nie podlegają
roZpatrzeniu,

Roz lo\ły kwalifikacyjne z kandydatami zakwaLifikowanymi do II etapu Konkursu zostaną plz€prowadzone
w siedzibie Spółdzielni, a ich przedmiotem będzie w szczególności sprawdzenie wiedzy i doświadczenia kandydata.
O terminie roznowy kandydaei zostaną powiadomieni indyviduahie, na adres mailoły.
Rada Nadzorcza nie odsyła złoZonych ofert.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo mięważnienia Konkursu, lub odrzucenia ofeĘ, bez podania przycąłly.

,y'sekńnładv Nadzorczgi]r Ulu ( ll tąl/d]
Aflna Gniewiewska' Kaqłnt"lr


